Referat af bestyrelsesmgde for Riberhus Privatskole

Mgdet holdes i mgdelokalet
tirsdag den 30. november 2021 kl. 18.00-20.00

Punkt

Formal

Indhold

Ansvarlig

1. Valg af mgdeleder

Karsten Hay

2. Fremmadte:

Indkaldte: Karsten Hay, Kasper de
Place, Jannie Frandsen, Ruth Bruun,
Sgren Nielsen, Bente Skovgaard, Gitte
Petersen, Kim Conrad Hansen, Janne
Puggaard, Gitte Quitzau, Brian
Jargensen og Sgren Ernst Ludeking.
Derudover deltager Svend Erik
Underbjerg under pkt. 4.

Afbud: Bente Skovgaard, Svend Erik
Underbjerg.

Brian Jgrgensen mgder ind til punkt 6.
Gitte Petersen mgder ind til punkt 9.

Gitte Quitzau

3. Godkendelse af
referat

Det seneste referat godkendes og
underskrives

Karsten Hgy

4, Skolens gkonomi

At videregive vigtig
information

e Budgetopfelgning 3. kvartal
Det ser godt ud.

e Budget 2022 forelaegges
bestyrelsen 10. januar

e Fragkonomiudvalget
Feriepengeforpligtelse indbetales

Karsten
Hoy/Sgren
Ernst
Lideking

5. Nyt fra skolelederen

At videregive vigtig
information fra
skolelederen.

e Elevtal
313
SFO 124
e Status legeplads
Rambgll laver beregninger pa

nedsivning af regnvand.

o Karakterer ved afgangspraver
2021
Sgren Ernst Liideking gennemgar
tallene. Det var et specielt
preve/eksamensar, da
standpunktskarakteren blev
ophgjet til pravekarakter, hvis
farstnaevnte var hgjere.
Og da der kun var én
afgangsklasse er det et tyndt
grundlag at lave statistik pa.
e Ny overenskomst for leererne
Dette betyder, at TR skal
inddrages/hgres mere end tidligere. Vi
laver en plan over dette forlgb.

e “Leerer for en dag” afholdes 16.
marts
Rasmus Alenker kommer og
holder et oplag for personalet.

Sgren Ernst
Lideking
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e luge 1 vurderer ledelsen, hvilke
rejsemal, der er realistiske for
eleverne i 8.-10. klasse i foraret og
kommer med en indstilling til
bestyrelsen pa madet den 10.
januar.

o Besgg af arbejdstilsynet 22.
november
Det var en god oplevelse. De var
meget optaget af det psykiske
arbejdsmiljg. Vi far et pabud
angaende kemiske stoffer i
fysik/kemi, da der er kommet nye
retningslinjer.

6. Nyt fra formanden

At videregive vigtig
information fra
formanden.

e Strategi-processen
Flying October samt Carsten
Thyrsting, skoleleder fra Esbjerg
Realskole, kommer og
gennemgar, hvilken strategiproces
de har gennemgaet.

Karsten Hgy

7. Offentliggerelse af
ventelisteplacering

Mulighed for at
prasentere model.

Hvis der er nogen, der kan praesentere
en skudsikker model for tidligere
offentliggarelse af de kommende
elevers placering pa ventelisten, kan
det ske under dette punkt.

Karsten Hgy

8. Besked til foraeldre
om optagelse i
farskolen

Praesentation af model i
forleengelse af tidligere
droftelse

Baggrund: Der er givet udtryk for, at
det vil veere en lettelse for foraldrene,
hvis vi giver besked far sommerferien.
Det kan lade sig gare med folgende
procedure:

Jan./feb.: Forzldre spgrges, om de
fortsat gnsker, at deres barn skal starte
i farskolen aret efter.

Marts: Den siddende bestyrelse tager
stilling til antallet af farskoleklasser
for det efterfalgende ar.

April: Der sendes information ud til
foreeldrene

Sgren Ernst
Lideking

9. Sgskendefordel

Draftelse

Mulighed for at stille spgrgsmal og
dele tanker i forlengelse af draftelsen
pa sidste made.

Det er af tidligere bestyrelse besluttet,
at det skal belgnnes at melde sit barn
hurtigt ind, fremfor man skal have en
fordel ved at have sgskende pa skolen.
Begge modeller kan opleves
fordelagtige alt efter
familiesituationen.

Karsten Hgy

10. Nyt fra ansatte

At bestyrelsen
orienteres om, hvordan
de ansatte oplever
hverdagen pa skolen

Janne orienterer

Larerne er glade for den nye
overenskomst. De forventer, at de kan
blive hgrt mere.

Det vendes, hvordan vi far de andre
ansattes stemme bragt til
bordet/mgderne her.

Janne
Puggaard
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Skal det i stedet veere et medlem fra
MIO eller AMR? Eller skal der
overhovedet veere en reprasentant
med til alle mgder?

Ordlyden i vores
vedtaegter/forretningsorden kan tages
op til drogftelse.

11. Nyt fra
stgtteforeningen

Banko var en stor succes.

Der kommer et arrangement i
januar.

Det er rigtig rart at se s mange
tilmeldte.

Karsten Hay sender her en stor tak
til Stetteforeningen for deres
kaempe indsats.

Jannie
Frandsen

12. Evt.

Hvor star vi mht., at klasser ma
lane hallen.

Vi har faet en pris pa lase
lgsningen, sa det kan sattes i
veerk, nar lasesmeden har tid.

Pa kommende mgder sattes Brian
Jgrgensen og Sgren Ernst
Ludeking pa punktet “Nyt fra
ansatte” s alle personalegrupper
bliver reprasenteret.

Alle

13. Bestyrelsen/
bestyrelse internt

Karsten Hgy

Tak for et godt mgde
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