Referat bestyrelsesmgde for Riberhus Privatskole

Mgdet holdes i mgdelokalet
tirsdag den 9. maj 2023 kl. 18.00-20.00

Punkt

Formal

Indhold

Ansvarlig

1. Valg af mgdeleder

Karsten Hgy

2. Fremmadte:

Indkaldte: Karsten Hay, Kasper de
Place, Jannie Aarhus, Jannie
Frandsen, Gitte Petersen, Tanja Kjeer,
Malene Vestermark, Stine Nikolajsen,
Anders Hostrup, Janne Puggaard,
Berit Rogarth Lassen, Gitte Quitzau.
Geest: Randi Brixgaard

Afbud: Anders Hostrup, Tanja Kjer.

Gitte Quitzau

3. Praesentationsrunde | At lave en kort Alle
preesentation af den nye
bestyrelse

4. Bestyrelsen Konstituering med Bestyrelsen har konstitueret sig med Alle

konstituerer sig

formand og
naestformand

formand. Der skal udpeges en
nastformand.

Formand: Karsten Hay
Neestformand: besluttes pa mgdet i
juni

5. Godkendelse af
referat

Bestyrelsesmedlemmer
der har veeret tilstede
under mgdet skal
godkende og
underskrive.

De seneste referater godkendes og
underskrives (marts)
Tilsynserklaeringen er lagt pa
hjemmesiden.

Karsten Hgy

6. Gennemgang af
vedtagter,
forretningsorden og
bestyrelsens opgaver.

At sikre kendskab til
skolens vedtaegter og
forretningsorden.
Beslutning om evt.
udvalg og &ndringer af
forretningsorden og
vedtaegter

Skolens vedteagter og
forretningsordenen gennemgas og
justeres.

Datoer justeres.

816 “@konomiudvalgetr” slettes og
erstattes af : Skolen, udarbejdet
budget.

@konomi - og byggeudvalg
nedsattes: Karsten Hgy, Anders
Hostrup, Jannie Frandsen, Gitte
Petersen, Tanja Kjer.

Medlemmer til Stgtteforeningen fra
bestyrelsen: Jannie Frandsen, Jannie
Aarhus

Strategiudvalg: Stine Nikolajsen og
Malene.

Opdrag settes pa madet i juni.

Karsten Hay

7. Arbejdsopgaver for
bestyrelsen.

At skabe klarhed om
rammerne for
bestyrelsens arbejde pa
Riberhus Privatskole.

Med udgangspunkt i folderen
”Bestyrelse ved den private skole”
gennemgas rammer, opgaver og
ansvar for bestyrelsesarbejdet.
Folderen er en del af den udleverede
mappe.

Karsten Hay
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8. Nyt fra skolelederen

At videregive vigtig
information fra
skolelederen.

Elevtal

313 (342 incl. Farskolebgrn)
SFO 116 (145 incl. Farskolebgrn)
Tak for tilliden

Farvel til Sgren Ernst Liideking
Goddag til 3 nye laerere pr. 1.8

Gitte Quitzau

9. Nyt fra formanden

At videregive vigtig
information fra
formanden.

Foreldrekredsmadet

Vi skal have nogle fokuspunkter
fremadrettet.

Vi skal nok ikke forvente flere
deltagere. Men det er en god idé,
at vi forteller om madet pa
foreeldremgder.
Bestyrelsesmgder / Arshjul

KI. 17.00 — 18.00
@konomiudvalgsmader

KI. 18.00 — 20.00
bestyrelsesmader.

Tulipanlgb

Randi laver reminder pa skolens
facebook. Bestyrelsesmedlemmer
do i de klasser de repraesenterer.

Karsten Hgy

10. Skolens gkonomi | At videregive vigtig e Gennemgang af perioderegnskab | Karsten
information for 1. kvartal (Bilag udarbejdet af | Hoy/Randi
revisor eftersendes) Brixgaard
Under Svend Eriks fraveer
gennemgas perioderegnskabet af
Randi Brixgaard.
Vi falger i store treek budgettet.
Alt i alt ser det fint ud, vi er pa
rette spor.
11. Nyt fra ansatte At bestyrelsen e Personalesommerfest fredag uge | Janne
orienteres om, hvordan 25. | er velkommen til at hilse pa. | Puggaard.

de ansatte oplever
hverdagen pa skolen

Laererne — det er en travl periode.
Pragver, karakterer,
foreeldremeader,
skolehjemsamtaler.

Der er tilfredshed med anseettelsen
af Gitte Quitzau som leder. Det
giver en fglelse af ro og stabilitet.
En laerer er delvis sygemeldt. Vi
holder Igbende samtaler med
vedkommende. Sygemeldingen
skyldes ikke arbejdet pa RP.
Anden lzrer er tilbage pa fuldtid
efter deltidssygemelding.

SFO, vi leerer hinanden at kende.
Jeg observerer stadig en del. Jeg
har holdt en mini-mus med alle.
Timeregistreringssystem er
indfart.

Peter Sgndergaard har lovet at
blive leengere som vores pedel.

Berit Lassen.
Gitte Quitzau

12. Ansettelse af ny
viceskoleleder

At bestyrelsen beslutter
processen omkring
ansattelse af ny
viceskoleleder

Ledelsen har lavet udkast til
stillingsopslag samt proces.
Vi slar stillingen op.

Karsten
Hoy/Gitte
Quitzau

Side 2 af 3



13. Nyt fra Intet nyt Jannie
Stgtteforeningen Frandsen
13. Evt. Punkter til kommende mgde: Alle

Feelles udmelding om starre
beslutninger.

Fastholdelse af medarbejdere.

Revision

Tak for et godt made.
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